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SECRETARIA GENERAL

DIRECCIÓN DE SERVICIO SOCIAL
SEGUIMIENTO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
El presente instrumento tiene la finalidad de recabar información oportuna sobre las actividades realizadas por los Prestadores de Servicio Social en las Instituciones correspondientes, a fin de conocer el alcance e impacto de las mismas en su formación académica.  Los resultados obtenidos serán utilizados solo con fines académicos.

Indicaciones: Lee cuidadosamente cada pregunta, redacta tu respuesta o selecciona con una “X” la opción que corresponda a la información que se solicita.

A.DATOS GENERALES DEL ALUMNO O PASANTE

Nombre del prestador (a) de Servicio Social: ________________________________________
Sexo: H (  )  M (  )

Unidad Académica: ___________________________________________________________

B.DATOS GENERALES DE LA INSTITUCIÓN DONDE  SE REALIZA EL SERVICIO SOCIAL

Nombre de la Institución/ Dependencia: ____________________________________________

Domicilio de la Institución/Dependencia:____________________________________________

Nombre del Titular/Jefe inmediato:_______________________________________________

Área de intervención -----------------------------------------------------------------------------------------------------

C.EVALUACIÓN DEL SERVICIO SOCIAL

1.-¿Por qué motivo eligió esta Institución o Dependencia para realizar su Servicio Social?
(  )Profesional
(  )Laboral   (  )Flexibilidad de horario
(  )Personal otro:___________________

2.-¿Cómo han sido los conocimientos adquiridos en la licenciatura para la realización del Servicio Social?

(  )Muy Satisfactorio
(  )Satisfactorio
(  )Regular
(  )Poco Satisfactorio
(  )Insatisfactorio

3.-¿Cuál es tu grado de satisfacción con el Servicio Social?

(  )Muy alto
( )Alto
(  ) Regular
(  )Bajo

(  ) Muy bajo

4.- En las actividades desempeñadas ¿se fomentó el trabajo en equipo?

(  ) Demasiado

(  ) Mucho

(  ) Medianamente
(  ) Poco
(  ) Nada
5.- ¿Cuál es tu grado de satisfacción con la capacitación o asesoría brindada por la Institución receptora para la realización de tus actividades durante el Servicio Social?
(  ) Muy alto
(  ) Alto

(  ) Regular
(  ) Bajo

(  ) Muy bajo

-6.- ¿Cuáles de las siguientes actividades realizaste en mayor medida durante el Servicio Social?

(  ) Investigación


(  ) Participación en un proyecto


(  ) Actividades administrativas que no corresponden al perfil profesional

(  ) Actividades acordes al perfil profesional

Otra: _____________________________________________________________________

7.- ¿Consideras que las actividades realizadas en el Servicio Social correspondieron a tu formación académica?
(  )Si
(  ) No

¿Por qué? _______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

D.EVALUACIÓN DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS

8.- Selecciones las actividades que realizó el responsable de Servicio Social en tu Unidad Académica. (Puede elegir más de uno)

(  ) Información sobre el procedimiento del servicio social
(  ) Asesoría en los trámites a realizar

(  ) Resolución de problemas y dudas acerca de la realización del Servicio Social
(  ) Seguimiento de las actividades realizadas en el Servicio Social

9.- ¿Cuál es tu grado de satisfacción con el servicio brindado por el responsable de Servicio Social de tu Unidad Académica en la realización de los trámites de Servicio Social?

(  ) Muy alto
(  ) Alto
(  ) Regular
(  ) Bajo

(  ) Muy bajo

10.- ¿Cuál es tu grado de satisfacción en la solución de los problemas surgidos con la realización del servicio Social?
(  ) Muy alto
(  ) Alto

(  ) Regular
(  ) Bajo

(  )Muy bajo

11.- Sugerencias a la Dirección de Servicio Social de la UABJO para mejorar el proceso administrativo del Servicio Social?
__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

12.- Sugerencias al Área responsable del Servicio Social de tu Unidad Académica para mejorar la realización del Servicio Social.

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

13.- Sugerencias a la Institución para mejorar la realización del Servicio Social.

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

¡Agradecemos tu valiosa colaboración, los datos proporcionados serán de gran utilidad para retroalimentar las actividades y procedimientos para la realización del Servicio Social Universitario!

A T E N T A M E N T E 
LA DIRECCIÓN DE SERVICIO SOCIAL
